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Abstract : In most countries including Indonesia, children are very valuable 
future human resources in development process; they are the future of a country. 
For these reasons all stakeholders have the equal obligation to promote 
opportunity for the children to get their basic needs for their better future. But, the 
reality is not always as good as it should be, for some reasons, there are many 
children still enter the labor market than being at school for their education. 
Using 2009 Susenas data with binary logistic regression model, this research find 
that parents education, parents marital status, parent jobs sector, economic sector 
activity, number of children in a household, share of food expenditure and 
geographic factor are the significant factors to determine the probability a child 

entering the labor market. 
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Abstrak : Seperti halnya di negara lain, di Indonesia anak-anak dianggap sangat 
berharga baik sebagai diri mereka sendiri maupun sebagai sumber daya manusia 
yang akan menentukan masa depan negara. Oleh karena itu, semua pihak 
memiliki kewajiban yang sama untuk melakukan segala kemungkinan upaya dalam 
rangka menjamin pemenuhan hak asasi manusia bagi anak-anak. Namun 
demikian, kenyataan tidak selalau sesuai dengan harapan. Untuk berbagai alasan, 
masih cukup banyak anak-anak di Indonesia yang meninggalkan sekolah dan 
memasuki pasar tenaga kerja terlalu dini. Dengan menggunakan data Indonesia 
Susenas 2009 dan regresi logistik, penelitian ini memberikan hasil yang 
menegaskan bahwa variabel pendidikan, status kepala rumah tangga, status 
pekerjaan kepala rumah tangga, lapangan usaha, jumlah anak, makanan per total 
pendapatan serta wilayah berpengaruh terhadap keputusan anak usia 7-14 tahun 
untuk masuk ke dalam pasar tenaga kerja. 
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